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A g0dtill6i Szent Imre Katolikus Aftaldnos Iskola Tag6vod6ja fenntart6i pedag6giai-szakmai
6rt6kel6se a202512026. nevel6si 6vr6l k6sziilt beszimol6 alapjdn

Az 6voda igazgat|jabenytjtotta a Szent Imre Katolikus AltaLinos Iskola Tag6vodrijrinak2025l2026.
nevel6si 6vrol k6szitett beszrimol6j6t. A besz6mol6 j6l fel6pitett, rinreflexiv dokumentum, amely
reiilisan 6rt6keli azintezmdny mtikcidds6t, bemutatja a megval6sult fejleszt6seket, valamint kijeldli a

tov6bbi szakmai fej l6d6s irrinyait.

Az int6zm6ny m ii ktid6s6n ek 6rt6kel6se
A fenntart6 meg6llapitja, hogy azintezm€ny mrikrid6s6t a nevel6si 6v sor6n tudatos vezetoi tervez6s,
magas szintti szakmai egytittmtikcid6s 6s folyamatos fejleszto szemldlet jellemezte. Az 6ves
munkatervben megfogalmazott c6lok - az iskolael6k6szit6 tev6kenysdgek tudatosabb tervez6se, a

CSEN m6dszertan alkalmazdsa, a Hit6leti 6s Teremt6svedelmi munkacsoport l6trehoz6sa, valamint a
mozgisfejleszt6s szervezettebb megval6sitrlsa - eredmenyesen megval6sultak, amely az intlnndny
fej l6d6 szakmai kultfiraj 6t igazolja.
A beszimol6 alapjan a szemelyi feltetelek a 7 fo 6vodapedag6gussal, 6 fo segitrivel biaositottak
voltak. 86r a r6szmunkaid6s foglalkoztatds 6s a munkaszervez6s folyamatos vezetoi rugalmass6got
ig6nyelt, a pr6baido alatt tdvoz6 pedag6giai asszisztens hely6re az intezm6nyb6l azonnal rij
munkat6rsat tudott az igazgat6 felvenni, igy a nevel6si 6v sor6n l6tsz6mhi6ny nem akadhlyozta a

szakmai munk6t. Elismer6sre m6lt6 a vezet6s alkalmazkod6k6pess6ge 6s a szervez6si munka, amely
biztositotta a folyamat os, zav artalan feladatel I 6t6st.

A pedag6giai munka 6rt6kel6se
66 - vall6sos csaLidb6l 6rkez6- gyermek nevel6se val6sult meg 3 csoportban, kdztiliik 2 f6 SNI, 3 fb
BTMN st6tuszti.20 jelentkezilbol 17 gyermeket tudtak felvenni a k<lvetkez6 nevel6si 6vre.
A pedag6giai munka egyik legfontosabb eredmdnye az iskolaekik6szit6 tevdkenys6gek tudatos
meger6sit6se volt. A 28 tankOtelesbol 19 fb kezdi meg az iskol6t. A napi rendszeresseggel
megval6sul6 iskolael6k6szit6 foglalkoz6sok, a r6szletesebb heti tervek, valamint az lrzelmi
intelligenciet fejleszto CSEN m6dszertan bevezet6se egy6rtelmii min6s6gi el6rel6p6st eredm6nyezett
az intdzrn€ny szakmai munk6j6ban. A besz6mol6 nemcsak az eredm6nyeket mutatja be, hanem a
tov6bbi fej leszt6si irrinyokat is meghat6rozza.
Pozitfvumk6nt drtdkelhet<i a gyermekek fejkid6s6nek korszeni nyomon k<ivet6se az OviKRETA
rendszer segits6g6vel. Az egy6ni 6s csoportos fejleszt6si tervek, a rendszeres pedag6giai
megfigyel6sek, a fel6venk6nti rajzfejl6d6si dokument6ci6, valamint a sziil6k folyamatos
tdjdkoztatilsa biztosid6k a gyermekek szem6lyre szabott fejleszt6s6t 6s a csal6dokkal val6 partneri
egytittmiik<id6st.
A mozg6sfejleszt6s teriilet6n az intezmeny jelent6s eredm6nyeket 6rt el. A szenzomotoros sz[ir6s
eredm6nyeire dpitve heti kdt alkalommal szervezett fejleszt6 tornafoglalkoz6sokat, amelyek
kontrollvizsg6latai kdzel 2}oh-os fejlod6st igazoltak a gyermekek mozg6skoordindci6jtiban,
egyensirly6rz6k6ben, figyelm6ben 6s feladatv6gz6sdben. Ez j6l mutatja a tudatos fejleszt6munka
eredm6nyess6get.
A logop6diai elkit6s eredm6nyes volt. A fejlesa6sben r6szestil6 3l gyermek kciztil 14 gyermek
besz6dhibrlja megsztint vagy ttinetmentess6 v6lt, 7 gyermek jelentos fejl6d6st mutatott, mig l0
gyermek eset6ben r6szleges javul6s volt tapasztalhat6, amely a szakemberek magas szinvonalf
munk6j6t igazolja.
Kiildn <irom a tehetsdggondoz6s sokszinti megval6sft6sa. A Zold Napokhoz kapcsol6d6
rajzptiydzatokon a gyermekek mintegy 90o/o-a vett r6szt, emellett az intlzmdny biztositotta a zenei
6s labdarrig6 foglalkoz6sok lehetosdg6t, valamint k6t alkalommal kapcsol6dott be a Bozsik-program
esem6nyeibe. A viiltozatos kiils6 programok, bSbel6addsok 6s kinindul6sok hozzirjfurultak a
gyermekek 6lm6nykrizpontir tanul6sShoz.
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A vall6sos nevel6s az intezmeny mindennapjait 5that6 m6don val6sult meg. Kiemelend6 a hit6leti
munkacsoport eredm6nyes mrikdd6se, a pl6brinos heti rendszeress6gri jelenl6te, valamint az

intezmenyi iinnepek 6s k6z6ss6gi programok magas szinvonala, amelyek hozzhjfurultak a kereszt6ny
6rt6krend elm6lyit6s6hez.

A pedag6giai munka ellen6rz6se
Az intezm6nyben tervszerii bels6 ellen6rz6si rendszer mrikddik. A nevel6si 6v sor6n valamennyi
6vodapedag6gus tev6kenys6g6t 7 vezet6i l6togatas keretdben 6rt6kelt6k, emellett 2 bemutat6
foglalkoz6s 6s kdz<is szakmai esem6ny val6sult meg. A l6togat6sok c6lja nem csupiin az ellenorzds,
hanem a szakmai fejlod6s t6mogatiisa, a pedag6giai m6dszereknek €s az egytittmtikciddsnek az

6rt6kel6se volt.
A gyermekv6delmi munka a nevel6si 6v sor6n ktikin<isen nagy odafigyelest igenyelt egy csakidot
6rint6 tragikus esem6ny kdvetkezt6ben. A fenntart6 nagyra 6rt6keli az intdmteny 6rz6keny,
kereszt6ny szellemis6gti reag6las6t. A pedag6gusok, a gyermekv6delmi feleltis, a csal6dsegito
szolgiilat 6s a meseterapeuta egytittmrikdd6se, valamint az 6vodai k<iz<iss6g 6sszefog6sa p6ldamutat6
m6don t6mogatta az finntett csal6dot 6s a gyermek k<iz<iss6gbe val6 biztons6gos beilleszked6s6t.
Az adminisztrativ feladatell6t6s sor6n az OviKRETA rendszer alkalmaz6sahozziljilrult a pedag6giai

dokument6ci6 6tl6that6s6g6nak 6s szakmai szinvonaliinak emel6s6hez, ugyanakkor a sziil6i
igazol6sok kezel6se tov6bbra is jelent6s adminisztratfv terhet jelent a pedag6gusok szirnitra.

Fenntart6i tisszegz6s 6s fejleszt6si irinyok
Az intlzmeny a nevel6si 6v sor6n feladatait a pedag6giai programban meghatirozott c6lokkal, a

katolikus k<iznevelds 6rtekrendj6vel 6s a fenntart6i elvarisokkal dsszhangbanlittta el. Az int6zm6ny
erdssdgei kdze tartozik a tudatos iskolael6k6szit6s, a gyermekek fejlod6s6nek rendszeres nyomon
kovet6se, az eredm6nyes mozg6s- es logop6diai fejleszt6s, a hit6leti nevel6s k<ivetkezetes

megval6sit6sa, valamint a csal6dokkal kialakitott aktiv partneri kapcsolat.
A kdvetkez<i nevel6si 6vre javasoljuk:

. a CSEN m6dszertan alkalmazilsinak tov6bbi elm6lyit6s6t 6s a pedag6gusok szakmai
trlmogat6s6t;

o o, rioz}tisfejleszt6 programok tov6bbi brivit6s6t 6s a fejleszto feladatok sz6lesebb k6rii
megoszt6sdt a nevel6testtileten beliil;

. a Hit6leti es Teremt6sv6delmi munkacsoportok j6 gyakorlatainak intezmenyi szintri
dokument6l6s6t 6s akir az 6vodavezetoi tal6lkoz6n a tud6smegoszt6s6t;

. azOviKRETA adminisztrativ lehet6s6geinek m6g hat6konyabb kihaszn6l6s6t;

. valamint a gyermeknevel6st t6mogat6 sztikii programok tov6bbi b6vit6s6t, dsszhangban az

intezmeny saj 6t fej I e s a6 s i cdl ki triz6 sei ve l.

A fenntart6 elismer6s6t fejezi ki a tagintezmfiny-igazgat6nak, a nevel6testiiletnek es az intezmeny
valamennyi munkat6rs6nak a202512026. nevel6si 6vben vfigzett elk6telezett, lelkiismeretes szakmai

munk6j66rt, amely jelent6s m6rt6kben hozzijirult a gyermekek harmonikus fejl5d6s6hez, a

kereszt6ny 6rt6krend hiteles k<izvetit6s6hez 6s az intezmeny szakmai fej l6d6s6hez.

Az 6voda szalcrnai munkijdnakfenntart6i drtdkelese a 2025-2026-os nevel4si dv beszdmol6ja
alapjdn kdszillt, azzal szerves eg,tsdgben kezelendf.
A beszdmol6 alapjdn az drtikelLst hlszitette: Paulusznd T6th Anna
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